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چه پيشنهادی برای بهبود دوره های مشابه داريد ؟

آيا نياز به تكرار دوره داريد ؟

پيشنهادها و انتقادات (د 

 نحوه برخورد مجريان 

ميزان رضايت کلی شما از دوره 

چه موردی در دوره توجه شما را جلب کرده است ؟

فكر می کنيد چه مباحث ديگری بايد در اين دوره مطرح می گرديد ؟

نظم شروع وخاتمه دوره 

 نحوه پذيرايی و اداره امور 

 امكانات آموزشی سمعی و بصری 

قدرت بيان و تفهيم مطالب توسط استاد

تلاش استاد در انتقال مطلب

تخصص وتسلط استاد در ارائه مطالب

(تدريس  )روش اجرا 

(امكانات ) سازماندهي  (ج 

تناسب مدت از نظر ارائه کامل مطالب

فعال بودن شرکت کنندگان درکلاس

:استاد  (ب 

 (نور ، حرارت ، سرو صدا و فضا  )محيط آموزش از نظر امكانات فيزيكی 

ميزان پاسخگويی استاد به سوالات در طی دوره

(سهامي خاص  )شركت صنايع فولاد گسترش 

فرم ارزيابي همايش ، سمينار ودوره هاي آموزشي

کيفيت و محتوای جزوات وارتباط آن با مطالب ارائه شده

:همكار گرامی 

به منظور . باتكميل اين پرسشنامه وارائه نظرات سازنده خود ما را در بهبود مستمر برنامه های آموزشی مساعدت فرمائيد 

تسهيل در پاسخگويی در مقابل سئوالات ده امتياز درج گرديده است و شما می توانيد با درج علامت ضربدر و امتياز دهی 

.به موضوع موردسئوال نظر خود را ابراز ودرمورد بقيه سوالات نيز نظر خود را مرقوم فرماييد 

لازم به ذکر است انتخاب امتياز يك در مورد هرگزينه مبين نگرش کاملاً منفی و تعيين امتياز ده نشانگر کاملاً مثبت شما 

.در زمينه مورد پرسش خواهد بود وانتخاب نمرات فی مابين اين دومحدود ميزان رضايت شما را نشان خواهد داد 

:                   تاريخ پايان :                             تاريخ شروع :                             برگزاری :                         عنوان همايش

محتوا  (الف

کاربردی بودن 

تازگی و نو بودن 


