
 تاریخ: 

 گزارش ماموريت  بازگشت به حکم شماره: 
 

 

                                                                                                   ..................................................  سازماني  واحد /سایت /پروژه ممدیریت محتر

 و احترام  با سلام

  ..... ............................................................................  به همراه  ..........................................رساند اینجانب  استحضار ميه  ببازگشت به دستور آن مقام محترم،       

 مراجعه نمودم. ..................... ...........................................شهر/كشورجهت انجام ماموریت بشرح ذیل به مقصد 

 فرمایيد.  هماهنگي لازم را مبذولمدارك خواهشمند است نسبت به محاسبه و پرداخت هزینه هاي انجام شده و فوق العاده ماموریت براساس      

 توضيح  وسيله نقليه  ساعت  تاریخ 

     شروع ماموریت

     خاتمه ماموریت

  اقامت محل  روز  مدت اقامت 

 ریال     هزینه غذا  ریال     هزینه اقامت 

   سایر هزینه ها:     

 ........................................................... ریال هزینه گردید. دریافتي بابت این ماموریت به مبلغ ..................................................... ریال بوده و جمعاً مبلغ تنخواه 

 است. طي انجام ماموریت ميزان ........................................ ساعت اضافه كار حين ماموریت )حداكثر روزانه سه ساعت( مورد تایيد 

 شرح ماموریت:

 

 

 : منابع انساني و پشتيباني تایيد مدیر                                           :مدیر مستقيميد  تای   مامور:    ءمضانام و ا

 اين قسمت توسط امور مالي و اعتباري تكميل مي گردد

 توضيح  روز  مدت ماموریت

  ریال مبلغ فوق العاده ماموریت

  ریال هزینه غذا 

  ریال هزینه اقامت 

  ریال هزینه ایاب و ذهاب 

  ریال سایر هزینه ها 

 مورد قرار گرفته است.هزینه هاي انجام شده بابت این ماموریت،  مبلغ .................................................... ریال        ⃝كل مبلغ /      ⃝بر اساس ضوابط شركت 

 توضيحات: 

 

 مدیر عامل    مدیر مالي        رئيس حسابداري رحسابدا

 COFRE8001/03  :فرم  كد    01/05/01تاریخ بازنگري :        01   :بازنگري شماره                

 

 این سند تحت پوشش واحد طرح و برنامه شركت فولاد گسترش مي باشد.  

 سند نمي باشند.مقام سازماني واحد طرح و برنامه مجاز به تغيير این  ین ربالات یا  افراد درون و برون سازماني بدون هماهنگي


